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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает основания и порядок изменения 

(снижения) стоимости (предоставления скидок) платных образовательных услуг, 

определяет категории поступающих, обучающихся по образовательным программам, 

которым могут быть предоставлены скидки, а также устанавливает порядок их 

определения в Обществе с ограниченной ответственностью «Национальный 

центральный институт развития дополнительного образования» (далее – Организация). 

1.2. Настоящее Положение регулирует отношения, связанные со снижением 

стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных 

образовательных услуг в Организации. 

1.3. Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 

документами: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273- 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Законом Российской Федерации от 07 февраля 1997 г. № 2300-1 «О защите 

прав потребителей»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 

г. № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных 

услуг»; 

- Уставом Общества с ограниченной ответственностью «Национальный 

центральный институт развития дополнительного образования». 

1.4. В настоящем Положении используются следующие понятия: 

1.4.1. Договор – договор об оказании платных образовательных услуг, 

заключенный между Организацией и поступающим, иными физическими и (или) 

юридическими лицами, заказавшими платные образовательные услуги для 

поступающего. 

1.4.2. Поступающий – лицо, поступающее в Организацию для прохождения 

обучения по дополнительной образовательной программе (далее – образовательные 

программы) за счет средств физических (юридических) лиц. 

1.4.3. Скидка – снижение на период ее действия размера стоимости обучения на 

установленную в соответствии с приказом руководителя Организации величину. 

1.4.4. Коэффициент снижения стоимости обучения – величина скидки. 

1.4.5. Период действия скидки – фиксированный временной отрезок, в течение 

которого поступающий вправе оплатить обучение по сниженной стоимости. 

 

2. Основания снижения стоимости платных 

образовательных услуг 

 

2.1. Организация вправе изменить (снизить) стоимость платных образовательных 

услуг (предоставить скидку) по договору с учетом покрытия недостающей стоимости 

платных образовательных услуг за счет собственных средств Организации, в том 

числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

2.2. Условием предоставления скидки является внесение предварительной полной, или 



частичной оплаты в размере 10 % от общей стоимости платных образовательных услуг 

по Договору, но не менее 3 000 (Трех тысяч) рублей. 

2.3. При соблюдении условия, указанного в п. 2.2. настоящего Положения, скидка 

предоставляется: 

2.3.1. Работникам Организации в количестве не более 2 (двух) программ 

дополнительного образования за 1 (один) календарный год в размере 30 % от общей 

стоимости платных образовательных услуг по Договору. 

2.3.2. Поступающим на обучение по основаниям, указанным в Приложении № 2 к 

настоящему Положению в размере соответствующего виду коэффициента снижения. 

2.3.3. На основании приказа руководителя Организации о применении 

индивидуальной скидки или приказа об утверждении маркетинговой, 

профессиональной или социально-ориентированной программы, или о проведении 

соответствующей кампании (акции), которые предусматривают предоставление 

скидок. 

2.4. Снижение стоимости платных образовательных услуг (предоставление скидки) 

по договору осуществляется за счет собственных средств Организации, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в связи с 

чем, применение мер социальной поддержки может быть ограничено решением 

генерального директора Организации. Настоящее Положение не устанавливает 

обязанность положительного решения для каждого заявителя и применяется только 

при наличии финансовой возможности. 

2.5. Вопрос о предоставлении скидки рассматривается на основании: 

2.5.1. Личного заявления обучающегося, с приложением подтверждающих 

причину установления скидки документов (Приложение № 1). 

2.6. Решение о предоставлении скидки вводится в действие Приказом руководителя 

Организации или закрепляется в виде итоговой цены договора. Заключение 

дополнительного соглашения к договору об оказании платных образовательных услуг 

требуется при предоставлении скидки в период обучения. 

2.7. Поступающему/обучающемуся может быть установлен коэффициент снижения 

стоимости платной образовательной услуги по нескольким основаниям при 

одновременном выполнении требований п. 2.2 настоящего Положения, применении 

наивысшего размера коэффициента снижения в соответствии с Приложением № 2 

(кроме п. 12 Приложения № 2) и применении скидки в соответствии с п.19 Приложения 

№ 2, но всего в размере не более, чем 20 % (кроме случаев снижения по основанию, 

указанному в п. 2.3.1.). 

2.8. Коэффициент снижения стоимости обучения по основаниям, видам и размерам 

устанавливается настоящим Положением (Приложение № 2) или в отдельных случаях 

Приказом руководителя Организации. 

2.9. При отчислении обучающегося из Организации по любым основаниям и 

последующего его восстановления в Организации ранее предоставленная ему 

возможность оплачивать обучение по сниженной стоимости не сохраняется. 

 

3. Порядок снижения стоимости платных 

образовательных услуг 

 

3.1. При наличии соответствующих оснований обучающийся составляет письменное 



заявление на имя руководителя Организации (далее – заявление) с приложением копии 

документа, дающего право на предоставление скидки (при необходимости) по форме 

Приложения № 1 к настоящему Положению. 

3.2. Заявление предоставляется (направляется) обучающимся одним из указанных 

ниже способов: 

- лично; 

- по электронной почте с помощью информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» на электронный адрес: help@ncrdo.ru. 

3.3. Документы, дающие право на предоставление скидки, предоставляются 

(направляются) обучающимся не позднее 10 календарных дней с даты начала 

обучения. 

3.4. Обучающемуся может быть отказано в предоставлении скидок, если документы 

были предоставлены (направлены) позднее установленного срока. 

3.5. Поступающий в Организацию для прохождения обучения по дополнительной 

образовательной программе формирует совместно с сотрудником Организации 

основания для изменения цены договора до моментаего заключения, при соблюдении 

условий, установленных в п. 2.2.-2.3. настоящего Положения. 

3.6. При получении заявления руководитель Организации вправе принять одно из 

следующих решений: 

- об отказе в предоставлении скидки; 

- о предоставлении скидки в соответствии с коэффициентом снижения стоимости 

обучения, установленным соответствующим приказом руководителя Организации 

или настоящим Положением; 

- о предоставлении скидки в размере, отличном от коэффициента снижения 

стоимости обучения, установленного соответствующим приказом руководителя 

Организации. 

3.7. Решение руководителя Организации по заявлению доводится до поступающего 

или заказчика (плательщика) образовательных услуг. 

3.8. В договоре указывается стоимость платной образовательной услуги с учетом 

коэффициента снижения стоимости обучения. 

3.9. Цена с учетом коэффициента снижения в договоре определяется по формуле: 

Cd = Cp- (Cp х K/100), где: 

Cd – цена договора; 

Cp – стоимость программы; 

K - коэффициент снижения. 

 

4. Основания для отмены, приостановления скидки 

4.1. Основанием для отмены скидки в течение срока, на который она была 

предоставлена, является: 

- нарушение обучающимся Устава, Правил внутреннего распорядка Организации, за 

которое ему объявлено дисциплинарное взыскание; 

- наличие задолженности по оплате образовательных услуг. 

4.2. Отмена скидки до окончания срока, на который она была предоставлена, 

оформляется приказом руководителя. 
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Приложение № 1 

 

Заявление (образец) от обучающегося 

 

Генеральному директору ООО «НЦРДО» 

А.И. Зотову 
от обучающегося по программе 

 

 

 

 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося) 

 

 

 

(адрес эл. почты, контактный телефон) 

 

 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

В соответствии с Положением об основаниях и порядке снижения стоимости 

платных  образовательных  услуг  в  Обществе  с  ограниченной  ответственностью 

«Национальный центральный институт развития дополнительного образования» 

прошу предоставить мне скидку по оплате за обучение по следующему основанию: 

 

 

(указать основания) 

Подтверждающие документы прилагаются: 

1.   

2.   

 

 

Решение о предоставлении/не предоставлении скидки прошу предоставить на 

указанный в заявлении адрес электронной почты. 

 

 

 

(дата) 

 

 / / 

(подпись) (ФИО) 



Приложение № 2 

 

Коэффициенты снижения стоимости 

обучения по основаниям и размерам 

 

№ 

п/п 

Основание снижения стоимости Размер коэффициента 

1. Поступающим/обучающимся с ОВЗ и воспитывающим детей с 
ОВЗ 

10 % 

2. Поступающим/обучающимся,  имеющим  статус  «многодетная 
семья» 

10 % 

3. Поступающим/обучающимся пенсионного возраста 10 % 

4. Поступающим/обучающимся военнослужащим в отставке 10 % 

5. Поступающим/обучающимся 

одновременно 

на 2 и более программах 5 % 
(на каждую программу) 

6. Обучающимся, которые в период обучения по одной программе, 5 % 
 поступают на следующую программу кроме тех категорий, 
  чья личная скидка 
  больше 5 %; 
  суммируется только с 5 
  % скидкой за полную 
  оплату, если в 
  Организации не 
  проходят другие акции, 
  например, сезонные; с 
  другими скидками не 
  суммируется 

7. Поступающим/обучающимся, которые подверглись воздействию 

радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и на 

которых распространяется действие Закона Российской 

Федерации от 15 мая 1991 г. № 1244-I «О социальной защите 

граждан,  подвергшихся  воздействию  радиации  вследствие 
катастрофы на Чернобыльской АЭС» 

7 % 

8. Поступающим/обучающимся, показавшим высокие результаты 

на региональном/заключительном этапах профессиональных 

конкурсов (лауреат/победитель) «Учитель года», «Воспитатель 

года», «Учитель будущего», «Сердце отдаю детям», «Педагог- 

психолог  России»,  «Педагог  года»,  или  премии  лучшим 
учителям за достижения в педагогической деятельности 

5 % 

9. Поступающим/обучающимся, имеющим статус «мать-одиночка» 10 % 

10. Поступающим/обучающимся, имеющим статус малоимущих 

семей 

10 % 

11. Поступающим/обучающимся, имеющим звание «Почётный 

донор» 

5 % 

12. Поступающим, заключившим Договор во временной период в 
течение 7 дней до и 7 дней после даты рождения 

5 % 

13. Реализация маркетинговой, профессиональной или социально- 

ориентированной программы, или о проведении 

соответствующей кампании (акции) на основании приказа 

руководителя Организации 

в соответствии с 

условиями программы 

14. Поступающим, внесшим предварительную полную оплату 

стоимости платных образовательных услуг 

5 % 

15. При поступлении группы из 3-4 человек 5 % 

16. При поступлении группы из 5-8 человек 7 % 

17. При поступлении группы из 9-12 человек 10 % 

18. При поступлении группы свыше 13 человек 12 % 



19. Скидка постоянного покупателя за каждую осваиваемую 

дополнительную образовательную программу (кроме программы 

профессиональной  переподготовки),  после  покупки  первой 
программы 

5 % 

20. Скидка постоянного покупателя за каждую осваиваемую 

дополнительную образовательную программу, после покупки 5 

программ профессиональной переподготовки 

7 % 

21. Скидка постоянного покупателя за каждую осваиваемую 

дополнительную образовательную программу, после покупки 10 
программ профессиональной переподготовки 

10 % 

22. Скидка постоянного покупателя за каждую осваиваемую 

дополнительную образовательную программу, после покупки 15 
программ профессиональной переподготовки 

12 % 

23. Поступающим, обучающимся и (или) окончившим обучение в 100 % 
 Организации, при осуществлении зачета результатов освоения от актуальной 
 ими отдельных учебных предметов, курсов, дисциплин стоимости каждого 
 (модулей) подлежащего зачету 
  учебного предмета, 
  курса, дисциплины 
  (модуля) 

24. Скидка участникам СВО и их близким родственникам1 5 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1  В соответствии со ст. 14 СК РФ к близким родственникам относятся: 

    - родственники по прямой восходящей и нисходящей линии (родители и дети, дедушка, бабушка и внуки); 

    - полнородные и неполнородные (имеющие общих отца или мать) братья и сестры.  
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